PATVIRTINTA
2019-06-19 visuotinio nariy
susirinkimo nutarimu Nr. 1.1

CIVILINES AVIACIJOS ASOCIACIJOS
VEIKLOS REGLAMENTAS

1. BENDROJI DALIS

1.1. Civilinés aviacijos asociacija (toliau — CAVIA arba asociacija) yra ribotos civilinés
atsakomybés viesasis juridinis asmuo, vienijantis fizinius ir juridinius asmenis, susijusius su
privaCia aviacijos veikla bei verslu, pripazjstancius asociacijos jstatus, mokancius nustatyto
dydzio mokescius bei jnasus, aktyviai dalyvaujancius asociacijos veikloje, kurios tikslas —
koordinuoti asociacijos nariy veiklg, atstovauti asociacijos nariy interesams ir juos ginti ir
tenkinti asociacijos veiklos reglamente (toliau - reglamentas) nurodytus vieSuosius
interesus.

1.2. Sis veiklos reglamentas papildo ir detalizuoja CAVIA jstatus, kiek tai susije su
konkreciais asociacijos tikslais, uzdaviniais ir funkcijomis, asociacijos nariy teisémis ir
pareigomis, asociacijos nariy mokesciy dydziu ir mokeéjimo tvarka, asociacijos nariy
priemimo, isstojimo, pasalinimo sglygomis bei tvarka, asociacijos valdymo organy
funkcijomis ir kitas asociacijos veiklos organizavimo aspektais.

1.3. Sis reglamentas turi visuotinio asociacijos nariy susirinkimo sprendimo galia ir yra
privalomas visiems nariames.

1.2. CAVIA gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jos
tikslams, nustatytiems Civiliniame kodekse, LR Asociacijy jstatyme, jstatuose ir Siame
veiklos reglamente.

1.3. CAVIA veiklos ribojimus nustato jstatymai. CAVIA turi teise gauti paramg ir labdarg LR
Labdaros ir paramos jstatyme nustatyta tvarka.

2. ASOCIACIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIOS

2.1. CAVIA tikslai yra tenkinti savo nariy poreikius, susijusius su civilinés aviacijos veiklos
plétojimu ir vystymu rinkos saglygomis, organizuoti ir skatinti bendradarbiavimg bei
savitarpio paramg, atstovauti asociacijos nariy teises, ginti jy teisétus interesus
visuomeninése, valstybinése ir tarptautinése organizacijose bei masinio informavimo
priemonése, tenkinti vieSuosius interesus vykdant visuomenei naudingg veiklg aviacijos
saugos ir saugumo uztikrinimo, aviacijos verslo plétros ir aviacijos specialisty profesinio
rengimo ir tobulinimo srityse.



2.2. CAVIA veiklos uzdaviniai:

1) suburti aviacijos srityje veikiancius ar kitaip su aviacija susijusius asmenis Lietuvos
aviacijos vystymo, jos plétros uZdaviniams jgyvendinti, aviacijos bendruomenés
problemoms spresti, stiprinti jy organizuotumg ir bendry tiksly siekimg;

2) uzmegzti naujus ir stiprinti esamus rysius su Lietuvos ir uzsienio aviacijos organizacijomis
ir viesojo valdymo institucijomis;

3) tobulinti CAVIA nariy ir jy atstovy profesinius gebéjimus ir kelti jy kvalifikacija,
organizuoti renginius, seminarus ar konferencijas aviacijos tema;

4) dalyvauti rengiant ar tobulinant Lietuvos transporto ir aviacijos strategijas;

5) ginti CAVIA nariy teises ir interesus valstybinése ir kitose struktirose, skleisti CAVIA nariy
bendrg pozicijg del reikSmingy Lietuvos aviacijai valdzios sprendimy ar projekty atitikimo
CAVIA nariy ir aviacijos bendruomeneés lukesCiams;

6) kurti ir vystyti CAVIA nariy diskusijy ir bendravimo forumg, rengti informacinius
pranesSimus ir juos skleisti spaudoje bei socialiniuose tinkluose;

7) inicijuoti ir/arba rengti teisés akty projektus, galimybiy bei jgyvendinamumo studijas ir
kitus vertinimus, susijusiy su aviacijos vystymu ir naujy galimybiy sudarymu Lietuvoje,
vertinti ir teikti pastabas aviacijos veiklg reglamentuojantiems teisés akty projektams.
2.3. Siekdama savo tiksly ir uzdaviniy, CAVIA turi teise vykdyti jstatymy nedraudziama
tkine komercine veiklg, kuri neprieStarauja jos jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos
tikslams pasiekti.

3. ASOCIACIJOS NARIY) TEISES IR PAREIGOS

3.3. CAVIA narys turi teise:

3.3.1. dalyvauti ir balsuoti Visuotiniame nariy susirinkime (toliau — Susirinkimas).
Kiekvienas narys turi vieng balsa.

3.3.2. naudotis asociacijos teikiamomis paslaugomis, gauti asociacijos surinktg informacija
ar kitokig konsultacine medZiagg, dalyvauti asociacijos organizuojamuose renginiuose;
3.3.3. susipazinti su asociacijos dokumentais ir gauti visg asociacijos turimg informacija
apie jos veiklg;

3.3.4. bet kada iSstoti iS asociacijos, apie tai pareikSdamas rastu. Tokiu atveju stojamieji
nario mokesciai ir nario mokesciai ar kitaip asociacijos nuosavybén perduotos |ésos ir
turtas negrazinami;

3.3.5. Valdyboje teikti paaiskinimus sprendZiant klausimg dél nario pasalinimo i$
asociacijos;

3.3.6. nekliudomai susipazinti su asociacijos administracijos tvarkomu nariy sgrasu;

3.3.7. neatlygintinai pasinaudoti asociacijos turtu, gauti parama istikus nelaimei. Si teisé
jgyvendinama Labdaros ir paramos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka.

3.4. Asociacijos narys privalo:



3.4.1. laikytis asociacijos jstaty ir Sio reglamento;

3.4.2. laikytis verslo etikos principy;

3.4.3. laiku mokéti nario mokestj ir nustatytus tikslinius jnasus;

3.4.4. vykdyti asociacijos nariy Susirinkimo nutarimus ar sprendimus;

3.4.5. aktyviai dalyvauti asociacijos veikloje bei renginiuose, ginti asociacijos interesus;
3.4.6. saugoti asociacijos ir jos nariy komercines paslaptis;

3.4.7. nevykdyti prieSiskos asociacijos tikslams veiklos, vykdyti sutartinius jsipareigojimus
asociacijai ir jos nariams;

3.4.8. pasikeitus stojimo pareiskime nurodytiems rekvizitams (adresui, faksimilinio rysio
priemonés, telefono numeriui, elektroninio pasto adresui), ne véliau kaip per 30 d. apie
tai informuoti asociacijos prezidentg.

4. STOJAMUIU JNASU IR NARIO MOKESCIY DYDZIAI IR MOKEJIMO TVARKA

4.1. CAVIA nario stojamasis jnasas, sudarantis 300 eury, mokamas prieS tampant CAVIA
nariu.

4.2. Nario mokestis mokamas avansu uZ kiekvienus metus arba uz kiekvieng ketvirtj
jskaiCiuojant meénesj kai tampama nariu. Nario mokescio mokejimai atliekami pagal CAVIA
iSrasytas sgskaitas j asociacijos atsiskaitomajg banko sgskaitg (pavedime nurodoma , Nario
metinis (ketvircio) mokestis“).

4.3. Metinis nario mokescio dydis juridiniams asmenims sudaro - 3600 eury. Fiziniai
asmenys (esantys asociacijos nariais) nuo ménesinio nario mokescio atleidziami iki 2019
m. gruodzio 31 d.

5. ASOCIACIJOS NARIY PRIEMIMO, JU ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS ASOCIACIJOS TVARKA
BEI SALYGOS

5.1. Asociacijos nariais gali bUti Lietuvos Respublikos juridiniai asmenys, uZsiimantys
civilinés aviacijos veikla ar kitaip susije su civiline aviacija, bei 18 mety sulauke veiksnus
fiziniai asmenys, besidomintys aviacija.

5.2. Juridiniai ir fiziniai asmenys priimami asociacijos nariais ir Salinami i$ asociacijos nariy
asociacijos Valdybos sprendimu. Valdybos sprendimu juridiniai ir fiziniai asmenys, turintys
priesisky asociacijos tikslams interesy ar galintys diskredituoti CAVIA jvaizdj, gali buti
nepriimti asociacijos nariais.

5.3. Asociacijos nariais tampa asmenys, pripazjstantys asociacijos jstatus, rastu pareiske
norg bUti asociacijos nariais, sumokéje stojamajj mokestj. Valdyba priima sprendimg dél
priémimo j asociacijos narius per 2 savaites nuo pareiskimo gavimo.

5.4. Asociacijos narys turi teise iSstoti i$ asociacijos pries 1 ménes;j rastu jspéjes asociacijos



Valdybg ir Prezidenta.

5.5. Asociacijos narys gali bati pasalintas iS asociacijos, jei Valdyba priémé nutarima balsy
dauguma. Asociacijos narys gali bUti pasalintas i$ asociacijos, jei:

5.5.1. narys nesilaiko asociacijos jstaty reikalavimy, nevykdo asociacijos nariy Susirinkimo,
Valdybos nutarimy ir sprendimyj;

5.5.2. narys laiku nemoka nario mokescio;

5.5.3. narys, pasinaudodamas iS asociacijos gauta informacija, sudaré sandorius,
padariusius nuostoliy asociacijai ar kitiems asociacijos nariams;

5.5.4. narys perdavé asociacijos ar asociacijos nariy komercines paslaptis kitiems
asmenims; nesilaiko verslo etikos principy;

5.5.5. narys nevykdo sutartiniy jsipareigojimy asociacijai ar jos nariams;

5.5.6. narys vykdo priesiskg asociacijos tikslams veikla.

5.6. ISstoje ar paSalinti nariai neturi teisés j asociacijos turto dalj. Sumokéti stojamasis
jnasas ir nario mokesCiai negrazinami. Atsiskaitymai pagal asociacijos ir jos nariy
tarpusavio sutartinius jsipareigojimus sprendziami sutartyse nustatyta tvarka. Gincai tarp
asociacijos ir jos nariy tarpusavio atsiskaitymy sprendziami teismine tvarka.

5.7. Asociacijoje turi bUti nariy sgrasas. Su Siuo sgrasu turi teise susipazinti kiekvienas
asociacijos narys.

6. ASOCIACIIOS VISUOTINIS NARIY SUSIRINKIMAS

6.1. Susirinkimas yra auksCiausias asociacijos organas, turintis visas visuotinio nariy
susirinkimo teises.

6.2. Susirinkimas:

6.2.1. keiCia asociacijos jstatus ir Reglamentg;

6.2.2. nustato asociacijos tikslus ir pagrindinius uzdavinius;

6.2.3. skiria (renka) ir atSaukia asociacijos Valdybos narius ir revizoriy (auditoriy);

6.2.4. isklauso ir tvirtina Valdybos veiklos ir revizoriaus (auditoriaus) ataskaitas;

6.2.5. nustato asociacijos nariy kasmetinio nario mokescio dydj ir mokéjimo tvarkg;

6.2.6. tvirtina asociacijos metine finansine atskaitomybe;

6.2.7. priima sprendima dél asociacijos pertvarkymo ar veiklos pabaigos (reorganizavimo
ar likvidavimo), keicia buveinés adresg;

6.2.8. priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar deél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu. Asociacijai draudZiama steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé
uz juridinio asmens prievoles yra neribota, arba bati jo dalyviu.

6.3. Susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip kartg per metus, ne véliau kaip per 3 ménesius
nuo kalendoriniy mety pabaigos. Susirinkimo vietg, laikg ir darbotvarke asociacijos
Valdyba paskelbia ne véliau kaip pries 2 savaites. Neeilinis Susirinkimas turi bati susauktas,
jei to reikalauja ne maziau kaip 1/3 asociacijos nariy, asociacijos Valdybos nutarimu arba



Prezidento pasitlymu. Apie Susirinkimo susaukima Valdybos pirmininkas arba jo jgaliotas
asmuo asociacijos nariams praneSa rastu — elektroniniu pastu arba asmeniskai
pasirasytinai. Jeigu asociacijos narys nejvykdé 3.4.8. punkte nurodytos pareigos, tai
informacijos iSsiuntimas asociacijos nario stojimo pareiskime nurodytais rekvizitais yra
laikomas tinkamu nario informavimu apie Saukiamg Susirinkimg.

6.4. Susirinkimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé asociacijos nariy,
sprendimai jame priimami paprasta balsy dauguma. Nutarimams 6.2 punkto 1 ir 7
papunkéiy klausimais priimti reikia ne maziau kaip 2/3 dalyvaujanciy Susirinkime
asociacijos nariy balsy. Renkant Valdybos narius balsai skaiCiuojami Sio Reglamento
nustatyta tvarka ir kiekvienas Susirinkimo dalyvis, nesvarbu, koks jo atstovaujamo
asociacijos nario jnasy dydis, balsuojant turi vieng sprendziamajj balsa.

6.5. Jeigu Susirinkime néra kvorumo, asociacijos Valdybos nutarimu ne véliau kaip po
menesio turi buti suSauktas pakartotinis Susirinkimas, kuri turi teise priimti nutarimus
nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes klausimais nepaisant dalyvaujanciy nariy skaiciaus.
6.6. Susirinkimo asociacijos nariams- juridiniams asmenims- atstovauja jy vadovai arba
vadovy jgalioti asmenys. Vieng asociacijos narj atstovauja vienas asmuo. Asociacijos
valdymo organy ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu jie néra asociacijos nariai, turi teise
dalyvauti Susirinkime be balso teisés.

7. ASOCIACIIOS VALDYMO ORGANAI

7.1. Asociacijos valdymo organai yra Asociacijos valdyba (toliau — Valdyba) ir vienasmenis
valdymo organas — Prezidentas.

8. ASOCIACIIOS VALDYBA

8.1. Asociacijos nuolat veikiantis kolegialus valdymo organas yra Susirinkime atviru
balsavimu vieneriems metams isSrinkta Valdyba. ISrinktais laikomi tie, kurie surenka
daugiausia balsy, bet ne maziau kaip puse dalyvaujanciy asociacijos nariy (delegaty) balsy.
8.2. Valdyba susideda is septyniy renkamy nariy (jskaitant valdybos pirmininka). Valdybos
nariais gali bati renkami tik Asociacijos nariy atstovai. Valdybos darbui vadovauja valdybos
pirmininkas, o jam nesant — vienas i$ Valdybos nariy. Valdybos pirmininka i$ savo nariy
paprasta balsy dauguma renka valdybos nariai. Prezidentas gali bati renkamas Valdybos
nariu.

8.3. Valdyba:

8.3.1. formuoja Asociacijos veiklos strategijg, analizuoja ir vertina Sios strategijos
jgyvendinimag, nustato ilgalaikes ir trumpalaikes uzduotis Prezidentui;

8.3.2. vadovauja asociacijos finansinei ir dkinei veiklai, tvirtina pajamy-islaidy sgmata,
sprendZia kitus Asociacijos turtinius klausimus;



8.3.3. tvirtina samdomy darbuotojy etaty sarasg, funkcijas ir atlyginimo dydj;

8.3.4. priima ir atleidZia iS darbo Prezidentg ir vyriausigjj buhalterj, nustato jy darbo
apmokeéjimo salygas;

8.3.5. atleidZia atskirus narius nuo mokesciy mokéjimo, sumazina arba didina mokesciy
dydj;

8.3.6. atsako uz finansinés atskaitomybeés sudaryma ir pateikimg asociacijos nariy
Susirinkimui;

8.3.7. pateikia Susirinkimui asociacijos praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaitg;

8.3.8. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie asociacijos veiklg pateikimo nariams
tvarkg ir vieSos informacijos paskelbimo tvarkg;

8.3.9. priima sprendimus del filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo, tvirtina
jy nuostatus;

8.3.10. nustato asociacijos nariams tiksliniy jnasy dydzius bei mokéjimo tvarka;

8.3.11. priima sprendimus del naujy juridiniy nariy priemimo ir pasalinimo is asociacijos,
tenkina prasymus del iSstojimo is asociacijos nariy;

8.3.12. steigia nuolatines bei laikingsias specialisty (konsultanty, eksperty) grupes
aktualiems klausimams spresti;

8.3.13. tvirtina savo veiklos reglamentg;

8.9.14. vykdo kitas asociacijos jstatuose numatytas funkcijas.

8.4. Valdybos posédziai organizuojami esant reikalui, bet ne reciau kaip kartg per ketvirtj.
Valdybos posédziy Saukimo iniciatyvos teise turi 1/2 Valdybos nariy dalis arba Prezidentas.
Eilinius Valdybos posédZius organizuoja Valdybos pirmininkas savo iniciatyva arba kai to
reikalauja iniciatyvos teise turinti Valdybos nariy dalis. Apie Valdybos posédj pirmininkas
ar jojgaliotas asmuo pranesa Valdybos nariams elektroniniu pastu, telefonu, nurodydamas
vietg, laikg ir darbotvarke.

8.5. Valdybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 1/2 Valdybos nariy,
o priimami sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsuoja ne maziau kaip 2/3 Valdybos
posédyje dalyvaujanciy nariy. Nariai turi lygias balso teises. Jei balsai pasiskirsto po lygiai,
lemia Valdybos pirmininko balsas.

8.6. Valdybos narius Susirinkimas gali atSaukti ir nesibaigus kadencijai. Valdybos nariai gali
atsistatydinti, padave rastiskg pareiskima. Jeigu atSaukiama ar atsistatydina visa Valdyba,
Susirinkimas isSrenka naujg Valdyba. Jeigu atSaukiami ar atsistatydina atskiri Valdybos nariai,
naujai iSrenkamas tik trakstamas Valdybos nariy skaiCius. Susirinkimg tokiais atvejais per
30 dieny privalo susaukti Prezidentas.

9. PREZIDENTAS

9.1. Prezidentas — vienasmenis valdymo organas, kuris atstovauja Asociacijai visuomenéje,
santykiuose su treciaisiais asmenimis, su kitomis organizacijomis, jmonémis, jstaigomis bei



institucijomis, sudaro sandorius Asociacijos vardu.

9.2. Prezidentg vieneriy mety laikotarpiui renka paprasta balsy dauguma renka
Susirinkimas.

9.3. Prezidentas vykdo Asociacijos kasdiene veiklg ir Valdybos jsipareigojimus:

9.3.1. teikia praneSimus asociacijos nariams apie esminius jvykius, turinCius reiksme
asociacijos veiklai;

9.3.2. rengia ir teikia Valdybai asociacijos praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaita.
Asociacijos veiklos ataskaita parengiama likus ne maziau kaip 10 dieny iki asociacijos
Susirinkimo ir pagal pateikta prasyma Asociacijos buveinéje pateikiama susipazinti
kiekvienam to pareikalavusiam fiziniam ar juridiniam asmeniui;

9.3.3. organizuoja viesosios informacijos paskelbimg, atstovauja Asociacijg vieSoje erdveéje;
9.3.4. priima j darbg ir iS jo atleidzia darbuotojus, iSskyrus vyriausigjj finansininka
(buhalterj), sudaro su jais darbo sutartis;

9.3.5. teikia duomenis ir dokumentus juridiniy asmeny registrui;

9.3.6. vykdo kitas asociacijos jstatuose numatytas funkcijas.

10. ASOCIACIJOS LESY IR PAJAMY NAUDOIIMO, TAIP PAT VEIKLOS KONTROLES TVARKA

10.1. Asociacijos finansine veiklg periodiskai tikrina asociacijos revizorius (auditorius). Jis
renkamas asociacijos Susirinkime vieneriems metams. Juo gali bati fizinis asmuo, turintis
reikiamg kvalifikacijg arba juridinis asmuo, turintis teise teikti audito paslaugas.
Revizoriumi negali buti asociacijos Valdybos narys bei samdomas darbuotojas. ISrinktu
laikomas tas, kuris surenka daugiausia balsy, bet ne mazZiau kaip puse dalyvaujanciy
Susirinkime atstovy balsy.

10.2. Revizorius privalo:

1) ne reciau kaip vieng kartg per metus tikrinti asociacijos finansine atskaitomybe ir kitus
buhalterinés finansinés veiklos dokumentus;

2) Susirinkimo ar Valdybos pavedimu atlikti asociacijos finansinius buhalterinius
patikrinimus;

3) artimiausiame Susirinkime arba Valdybos posédyje pranesti apie patikrinimy metu
nustatytus pazeidimus;

4) Susirinkime pateikti asociacijos finansinés veiklos patikrinimo uz metus ataskaita.

10.3. Prezidentas privalo pateikti revizoriui jo reikalaujamus buhalterinius finansinius
dokumentus.

10.4. Revizorius jstatymy nustatyta tvarka atsako uZ asociacijos veiklos trikumy
nuslépima. Revizorius atskaitingas Susirinkimui.

10.5. Auditas atliekamas pagal auditg ir auditoriy darbg reglamentuojancius teisés aktus
bei asociacijos ir auditoriaus sutarties sglygas.

10.6. Gauty valstybés ar savivaldybés |éSy naudojima turi teise tikrinti Valstybés kontrolés



institucijos.
10.7. Asociacijos veiklos ataskaitg uZ praéjusius finansinius metus Valdyba pateikia
Susirinkimui.

11. DOKUMENTVY IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA PATEIKIMO NARIAMS
TVARKA

11.1. Dokumenty ir kitos informacijos apie asociacijos veiklg pateikimo nariams tvarka
tvirtinama atskiru dokumentu, kurj priima asociacijos Valdyba.

12. REGLAMENTO KEITIMO TVARKA

12.1. Sis reglamentas kei¢iamas asociacijos Susirinkimo nutarimu, uZ kurj balsavo ne
maziau kaip du trecdaliai Susirinkime dalyvaujanciy asociacijos nariy.

12.2. Pakeistg reglamentg pasiraso ir pakeitimus (jeigu reikia) Juridiniy asmeny registre
registruoja Prezidentas. Prezidentas arba Susirinkimo jgaliotas asmuo turi pasirasyti
reglamentg ne véliau kaip per 3 dienas po Susirinkimo, priémusios nutarimg pakeisti
Reglamentg, dienos.

Asociacijos veiklos reglamentas priimtas Civilinés aviacijos vystymo asociacijos 2019 m.
birzelio 19 d. visuotiniame susirinkime

Pasirasytas 2019 m. birzelio 19 d.
Visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asociacijos prezidentas

(parasas)



